
План-график  

курсов повышения квалификации для учителей физической культуры и преподавателей-организаторов ОБЖ  

общеобразовательных организаций  

на январь-май 2024 года 

 

№ 

п/п 

Организатор 

курсов 

Наименование 

программы 

Аннотация Форма обучения Кол-во 

часов 

Сроки 

проведения 

Контакты 

1 ГАОУ ДПО 

Институт 

регионального 

развития 

Пензенской 

области 

Повышение качества 

преподавания 

предметной области 

«Физическая культура» 

в общеобразовательных 

организациях 

Изучение нормативно-

правовой основы 

профессиональной 

деятельности учителя 

физической культуры в 

контексте ФГОС основного 

и среднего образования. 

Психолого-педагогические 

основы обучения на уроках 

физической культуры. 

Требования ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ и 

ФГОС обучающихся с 

умственной отсталостью к 

преподаванию предметной 

области «Физическая 

культура» в 

общеобразовательных 

организациях. 

Профессиональное 

выгорание в 

педагогической профессии. 

Предметно- методические 

основы урока и внеурочной 

деятельности по 

физической культуре. 

Формирование 

теоретических знаний, 

совершенствование 

методики проведения урока 

очно-заочная  

 

72 25.03.2024- 

06.04.2024 

Тел.8(8412)45-46-61 

Адрес электронной 

почты: fpppk@bk.ru 



физкультурно-

оздоровительной 

направленности. 

Повышение эффективности 

урока спортивно-

оздоровительной 

направленности. Метод 

проектов в работе учителя 

физической культуры. 

Основы здоровья и 

безопасности 

жизнедеятельности. 

Требования к технике 

безопасности на уроке 

физкультуры 

2 ГАОУ ДПО 

Институт 

регионального 

развития 

Пензенской 

области 

Содержание и методика 

обучения по курсу 

«Основы безопасности и 

защита Родины» (ОБЗР)  

Преподавание курса 

«Основы безопасности и 

защита Родины» (ОБЗР) в 

условиях реализации 

обновленных федеральных 
государственных 

образовательных стандартов 

основного и среднего 

общего образования 

Основы подготовки к 

военной службе, оказание 

первой помощи, 

управление БПЛА 

(беспилотными 

летательными аппаратами). 

Основы выживания, боевые 

искусства и способы 

психологического 

самоконтроля. Правила 

поведения в чрезвычайных 

ситуациях, Гражданская 

оборона – составная часть 

очно-заочная  

 

72 12.03.2024- 

25.03.2024 

Тел.8(8412)45-46-61 

Адрес электронной 

почты: fpppk@bk.ru 



обороноспособности 

страны. Современные 

педагогические технологии 

преподавания ОБЗР. 

3 ФГАОУ ДПО 

«Академия 

Минпросвещения 

России» 

Реализация системы 

наставничества 

педагогических 

работников в 

образовательных 

организациях 

 

Цель реализации 

программы: 

совершенствование 

профессиональных 

компетенций слушателей, 

необходимых для 

реализации системы 

(целевой модели) 

наставничества 

педагогических работников 

в образовательных 

организациях. 

Планируемые результаты 

обучения: 

Знать: приоритетные 

направления 

государственной 

образовательной политики 

Российской Федерации, 

нормативное правовое 

обеспечение 

наставничества 

педагогических работников 

в образовании, 

отечественный опыт 

организации 

наставничества 

педагогических работников 

в образовательных 

заочная 

с применением 

дистанционных 

технологий 

36 Дата 

открытия 

записи: 

27.02.2024 

Форма 

записи: 

самостояте

льная 

запись 

слушателей 

Сроки 

реализации:

12.03.2024–

09.04.2024 

 

Горячая линия: 

Телефон:  

8 (800) 200-91-85  

Техническая 

поддержка курсов 

повышения 

квалификации: 

Эл.почта: 

support@apkpro.ru 

Учебный отдел: 

Телефон: 

+7 (495) 668-61-06  

tel:+78002009185
mailto:support@apkpro.ru
tel:+74956686106


организациях, характерные 

особенности системы 

(целевой модели) 

наставничества 

педагогических работников 

в образовательных 

организациях. 

Уметь: отбирать из лучших 

отечественных практик 

формы, виды и практики 

наставничества 

педагогических 

работников, оптимальные 

для конкретной 

образовательной 

организации, разрабатывать 

персонализированные 

программы наставничества 

педагогических работников 

на основе 

профессиональных 

дефицитов и затруднений 

наставляемых, применять 

цифровые технологии при 

организации 

наставничества. 

 


