
Справка по результатам мониторинга организации сетевых форм 

взаимодействия педагогов на уровне муниципалитета 

 

Мониторинг проведен в апреле 2021 года по следующим показателям: 

- рост числа сетевых форм взаимодействия числа педагогов, участвующих в 

сетевых формах взаимодействия; 

- динамика числа участников сетевых форм; 

- реализация принципа адресности; 

- расширение содержательной направленности сетевых форм. 

1. Формы методической работы выработаны и зафиксированы в годовом плане 

МКУ ЦКО УО г. Пензы на каждый год анализируемого периода (2019-2021), 

определенные с учетом адресного запроса педагогов и образовательных 

учреждений.  

При анализе форм деятельности учтены количественные показатели 

деятельности стажировочных площадок, творческих групп, постоянно 

действующих семинаров и семинаров – практикумов, школ 

профессионального мастерства, мастер-классов (их число по категориям и 

количество педагогов, принимающих в них участие), а также показатели 

степени удовлетворенности качеством оказываемой методической помощи 

(см. Публичный отчет «Муниципальная система образования: от реалий к 

перспективам развития» о деятельности Управления образования г. Пенза за 

отчетный период). 

2. Рекомендации 

- специалистам центра, руководителям образовательных организаций: 

1. При выборе стажировочных площадок проводить критический анализ и 

всесторонний отбор предоставляемого опыта, обеспечивающего отработку 

содержания и формата работы сетевых форм. 

2. Использовать онлайн форматы как эффективный формат работы сетевых 

форм. 

- супервизорам стажировочных площадок: 

1. Сделать акцент на отработку практических навыков педагогов через 

использование практико-ориентированный форм работы.  



2. Предусмотреть использование активных моделей мониторинга уровня 

материала стажировки. 

 

 

Заместитель директора                                                                Кремнева Т.Б. 

 


